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Turvallisemman kohtaamisen periaatteet

eOlemme lasna ja kuuntelemme

e Kaytamme ymmarrettavaa kielta

e Kysymme, emme oleta

e Puhumme kunnioittavasti

e Otamme epaasiallisen kaytoksen puheeksi
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Jyvaskylan kaupunki

Heli Leinonkoski



JYVASKYLA
VIERASKIELISET

ASUKKAAT

Tilastot 31.12.2024

3 000

Kansainvalista
opiskelijaa*

3 312

Ulkomaan
kansalaista
Aasiasta

3273

Ulkomaan
kansalaista
Euroopasta

Ulkomaan
kansalaisia

7 836

5,3 %

Jyvaskylan
vaestosta

7,6 %

Vieraskielisten
osuus vaestosta

277

Ulkomaan
kansalaista
Amerikasta

Suurin
kansalaisuus
Ukraina
(1207)

Puhutuin kieli
venaja

(1900)




Jyvaskyla on kansainvalinen kaupunki, jossa
joka kolmastoista kaupunkilainen puhuu jotain
muuta kielta aidinkielenaan kuin suomea,
saamea tai ruotsia.




— Jyvaskyla menestyy, kun kansainvaliset

osaajat loytavat paikkansa tasta kaupungista.

Meidan on tarkeaa rakentaa yhteista
Jyvaskylaa, jossa kaikki tuntevat olevansa
kotonaan.

Jyvaskylan kaupunginjohtaja Timo Koivisto

21.4.2026 Jyvaskylan kaupunki
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Osallistu ja vaikuta

Osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksien tarjoaminen on kaupungille tarkea asia. Haluamme,
etta jokaiselle asukkaalle 16ytyy sopiva tapa osallistua, vaikuttaa ja mahdollisuus kuulua yhteiséihin.

Osallisuutta edistavaa tyota tehdaan kaupungin palveluissa, asuinalueilla, paatoksenteossa ja yhteistyona
vapaaehtoisten ja jarjestdjen kanssa.

- Lapset ja nuoret osallistuvat paatdéksentekoon varhaiskasvatuksesta alkaen oppilaskunnissa, Lasten
parlamentissa ja nuorisovaltuustossa.

«  Kaupunkiympariston suunnitteluun voi vaikuttaa osallistumalla yleisétilaisuuksiin, tydpajoihin ja
tapahtumiin seka antamalla palautetta kaavoista ja suunnitelmista.

- Liikuntapalveluja kehitetdaan yhdessa kayttajien kanssa kyselyjen, keskustelutilaisuuksien ja
kuntalaisraatien avulla.

- Kuntalaisaloitteella voi endottaa uusia palveluita tai muutoksia kaupungin toimintaan. Aloitteita voi
tehda ja seurata verkossa: https://www.kuntalaisaloite.fi.

«  Jyvaskylan kaupunki hydodyntaa asukaspaneelia strategiaty0ssg, jotta kuntalaisten nakemykset ja
arjen kokemukset ohjaisivat uuden kaupunkistrategian sisaltoa.
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HYVINVOINNIN EDISTAMISEN ORGANISAATIO

Kaupunginvaltuusto

pddttdd resursseista talousarvioissa sekéd hyvinvoinnin edistdmisen
painopisteistd hyvinvointisuunnitelmassa

Kaupunginhallitus Lautakunnat

huolehtivat vastuualueel-
leen kuuluvien palvelujen
hyvinvoinnin edistdmiseen
toimii laissa médriteltynd hyvinvoinnin ja liittyvistd tehtdvistd
terveyden edistimisen vastuutahona, toimii
ehkdisevdstd pdihdetyéstd vastaavana
toimielimend, vastaa osaltaan siitd, ettd
Jyvaskyldn kaupunki pitdé huolta
monipuolisista javaikuttavista osallistumisen ja
vaikuttamisen mahdollisuuksista ja
menetelmisté

valmistelee kaupunginvaltuuston
pddtéksentekoa

Vaikuttamistoimielimet

Vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja
nuorisovaltuusto tuottavat tietoa ja
nédkemystd kohderyhmien hyvinvoinnista
pddtéksenteon tueksi

Kaupungin johtoryhma

vastaa hyvinvoinnin edistémisen operatiivistesta
johtamisesta

Poikkihallinnollinen Toimialojen johtoryhmat

hyvinvointiryhma -
yvinvointiryhma vastaavat oman toimialansa vastuulle

koordinoi ja kehittdd hyvinvointity6té kuuluvien hyvinvoinnin edistdmisen
organisaatiossa sekd valmistelee tehtavien toteutuksesta
hyvinvointisuunnitelman ja -
kertomuksen pddtéksentekoon

Hyvinvoinnin edistdmisen yksikké Palvelualueet

mm. kokoaa ja seuraa hyvinvoinnin edis- tuottavat hyvinvointia edistdvid palveluita
tdmiseen liittyvié lakisddteisié ohjelmia ja
suunnitelmia, kehittéd hyvinvointityén tiedolla
jJjohtamista, koordinoi ja tuottaa
ennatftaehkdisevdd pédihde- ja vikivalta- tyotd,
koordinoi yhteisty6td hyvinvointi-
alueen kanssa, koordinoi vammais- ja
vanhusneuvostojen toimintaa (2 htv)



MISTA HYVINVOINNIN EDISTAMINEN JYVASKYLAN KAUPUNGILLA KOOSTUU?

Stiglitzin hyvinvoinnin osa-alueet ja esimerkkejd kaupungin toiminnoista

Viestin-

sraEl Vakivallan ja

rikoscen

Turvallisuustaitojen

Terveys
taitojen
edistdminen

HYTE = HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Mielen
erveyden

edistdminen

Puntarciva
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Mukailtu: 5TM, Hyvinvaoinnin ja terveyden edistdmisen kokonaisarkkitehtuuri 1172021



Keski-Suomen
hyvinvointialue

Nina Peranen



Keski-Suomen hyvinvointialue

e Asukasmadra: noin 273 271 (2023)
e Vaestotiheys 17 as/m?
¢ Taajama-aste 81,9 %
e Syntyneet 2 031
e Kuolleet 3 311
e Suurin ikaryhma 60-64-vuotiaat, 18 080
e Sairastavuusindeksi 104,9

e 65 tai yli vuotiaita vaestosta 24,4 %
* Talous: noin 1,4 miljardia/vuosi
e Henkildstda yhteensa noin 12 500

Pihtipudas
Kinnula
Kiv i
Varv Viitasaari
Kyyjarvi
Kannaon
koski
Karstula
Saar| A&
arvi Aanekoski |
vesi
Multia Uurainen
Laukaa
K Hanka-
euruu Jyviis- salmi
Petdji-  kyla
vesi
Muurame
Toivakka
Jamsa
Joutsa
Luhanka
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Vastuullemme kuuluvia palveluita ovat muun muassa

e Terveysasemien ja -keskusten palvelut

e Sosiaalipalvelut

e Lasten, nuorten ja perheiden palvelut

e Oppilas- ja opiskeluhuollon palvelut

e Mielenterveys- ja paihdepalvelut

e Hammashoitoloiden ja suunterveydenhuollon palvelut =
e |kadantyneiden palvelut :

e Vammaispalvelut

e Erikoissairaanhoidon ja ensihoidon palvelut

e Keski-Suomen pelastuslaitoksen palvelut

KESKI-
SUOMEN
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Keski-Suomen hyvinvointialueen toimielinrakenne 1.6.2025 alkaen

Tutkimuksen, koulutuksen,

Aluehallitus kehittamisen ja

Nuorisovaltuusto innovaatioiden neuvottelukunta

Vammaisneuvosto Aluevaalilautakunta YksilBasiainjaosto

Aluevaltuusto

Tarkastuslautakunta

Henkilostojaosto
Vanhusneuvosto

Sisdisen tarkastuksen jaosto

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta Turvallisuuslautakunta
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Suurimmat ammattiryhmat

33

Ammattiryhmat, joita 100 tai enemman (lahde: Keva)

Katilgt

Ladketieteellisen kuvantamis- ja laitetekniikan asiantuntijat

Hammasldakarit

Osastonhoitajat

Ylilddkarit

Muorisotyén ohjaajat (ei srk.)
Sairaankuljetuksen ensihoitajat
Psykologit

Hammashoitajat

Fysioterapeutit ym.

lohdon sihteerit ja osastosihteerit
Henkilokohtaiset avustajat, omaishoitajat ym.
Yleisladkarit

Erikoisldakarit

Terveydenhoitajat
Sosiaalitydntekijat ym.
Palomiehet

Sairaala- ja laitosapulaiset
Sosiaalialan ohjaajat
Sairaanhoitajat

Lahihoitajat

]

500

W Naisia

Miehia

1000

1500

2000

2500

3000
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Yhteinen
kehittaminen ja
ideointi



17

Kasiteltavat aiheet
Tapaamistiheys
Tapaamisten muodot

Foorumimme nimi

21.4.2026
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Menti.com

* 3887 2115



Seuraava tapaaminen

Keskiviikko 15.4.2026 kello 17.00



/w.hyvaks.fi
#thyvaks #thyvaarkikaikille
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