KESKI-SUOMEN MONIKULTTUURISTEN JARJESTOJEN JA

KOTOUTUMISTYON VERKOSTO - MOVE

MOVE-verkoston asiantuntijatydryhman kokous n.2/2026 MUISTIO
Pdivamaara: 29.4.2026 kello 9.00 - 11.00

Paikka: TEAMS

Nimi Organisaatio Lasna (X) (-)
Emmanuel Sibomana Paremmin Yhdessa ry (MOVE pj) X
Annika Sibomana Paremmin Yhdessa ry (MOVE sihteeri) X
Satu Hovisalmi Verkostokoordinaattori, Jyvaskylan kaupunki -
Maarit Heikkila Kotoutumispalvelut, Jyvaskylan kaupunki -
Tiina Koskela Jyvaskylan EVL seurakunta ja USVA -
Margaret Tuomi Jyvaskylan Bahai yhteiso X
Marja Riikonen Keski-Suomen elinvoimakeskus X
Arja Miettinen Monikulttuurikeskus Gloria ry -
Margarita Goda-Savolainen Keski-Suomen Hyvinvointialue, Koto Sos. palvelut -
Alina Ahtamo Monikko ry X
Marita Hakkinen Simhe, Jyvaskylan yliopisto X
Petri Ohman asiantuntijajasen, Paremmin Yhdessa ry X
Auli Turjanmaki Gradia -
Annukka Isomaa Gradia -
Sonya Sahradyan MONI ry -
Katri Manninen Varhaiskasvatus ja perusopetus, Jyvaskylan kaupunki -
Sanna Leppdnen Varhaiskasvatus ja perusopetus, Jyvaskylan kaupunki X
Susanna Kuusinen Kansainvalisyyskasvatus, Jyvaskyldan kaupunki X
Titta Veijanen Ainekosken kaupunki -
Kimmo Suortamo Keski-Suomen Liitto -
Elina Tirkkonen Jamsan kaupunki -
Tarja Rantanen Jamsan kaupunki X
Muut paikalle kutsutut

Olli Karola X
Nina Perdnen X
Antti Rajala X
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Sari Miettinen X

1. Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen.
2. Esityslistan hyvaksyminen
Esityslista hyvaksyttiin.
3. Edellisen kokouksen muistion tarkastaminen
Edellisen kokouksen muistio tarkastettiin ja hyvaksyttiin.
4. Vuoden 2026 toimintasuunnitelma

Esitys: Sovitaan talle vuodelle yhdessa edistettavia asioita.

Keskustelussa todettiin, etta aikaisemmat suunnitelmat ja aikajana on
hyva sailyttaa, jotta voidaan tarkastella, mita on toteutunut ja mita olisi
tarpeen muuttaa.

Lisaksi nostettiin esiin poliittisen nakdkulman huomioiminen.
Keskusteltiin siita, mista voitaisiin |dytaa laajempaa nakdkulmaa
poliittiseen keskusteluun seka positiivisia esimerkkeja ja yhteistyon
malleja.

4. Keski-Suomen monikulttuurisuusfoorumin toisen tapaamisen kuulumisia
Keski-Suomen monikulttuurisuusfoorumi on tavannut tahan mennessa
kolme kertaa.

Esitys: Kuullaan Keski-Suomen hyvinvointialueen Nina Perasen ja
Jyvaskylan kaupungin edustajan nakemyksia foorumin toiminnasta ja sen
kehittamisesta seka keskustellaan asiasta yhdessa.

Keskustelussa todettiin, etta foorumi on vapaamuotoisempi
kokoontumisen tapa. Se on Jyvaskylan kaupungin ja hyvinvointialueen
yhteinen, mika tekee siita hallinnollisesti mielenkiintoisen, koska kyseessa
on seka Jyvaskylaa etta koko Keski-Suomea koskeva kokonaisuus.
Foorumille on tulossa sisainen kehittamispalaveri. Hyvinvointiohjelman
rakentamisessa on otettu huomioon foorumin toisen tapaamisen
huomiot ainakin kaupungin tasolla.
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Foorumissa kasitellyt asiat kanavoituvat eri tavoin, koska foorumi ei ole
virallinen vaikuttamiselin. Asioita voidaan huomioida esimerkiksi eri
ohjelmien kautta tai eri teemoja kasiteltaessa. Esimerkiksi
tyollisyysteemassa esiin nousseita asioita otetaan huomioon
mahdollisuuksien mukaan.

Foorumin aiheet on valittu ensimmaisen tapaamisen kyselyn perusteella.
Pienryhmakeskusteluista on tullut hyvaa palautetta, ja niiden nahtiin
luovan luottamuksellista ilmapiiria.

Kielituen osalta todettiin, etta kielitukea voitaisiin hyddyntaa erityisesti
pienryhmakeskusteluissa. Foorumin tehtavana on mahdollistaa
keskustelua ja lisata ymmmarrysta. Osallistujilta kysytaan mielipiteita ja
ajatuksia esimerkiksi erilaisten ohjelmien rakentamisen yhteydessa.

Todettiin, etta jokaisen tilaisuuden alussa olisi hyva kertoa tapaamisen
tavoite. MOVE voi ehdottaa foorumille aiheita. Keskustelussa nostettiin
esiin myds vuonna 2016 laadittu monikulttuurisuusohjelma ja pohdittiin,
voisiko sita hyddyntaa jollakin tavalla.

Lisaksi keskusteltiin mahdollisuudesta jarjestaa foorumia eri alueilla seka
siita, voisiko teemoja ajatellen kohderyhmaa jakaa esimerkiksi ikaihmisiin
ja lapsiin.

Keskustelussa nousi esiin seuraavia huomioita:

e On hienoa, etta foorumi jarjestettiin.

e Kaupungin ja hyvinvointialueen olisi hyva miettia omia tavoitteitaan ja
nakokulmiaan foorumin kayttdtarkoitukseen ja hydtyyn.

e Foorumissa kasiteltavat asiat tulisi avata selkeasti, jotta osallistujat
ymmartavat ne ja motivoituvat osallistumaan. Muuten
osallistujamaara voi pienentya.

e On tarkeaa selkeyttaa, millainen mandaatti foorumilla on ja mihin
asioihin silla on mahdollisuus vaikuttaa.

e Hybridimahdollisuus olisi hyva mahdollistaa, jotta myds muista
kunnista olisi helpompi osallistua.

e Foorumin toimintatapaan tarvitaan tarkempaa fokusointia ja
vuosikelloa.

e Viestintaa on hyva kehittaa, jotta kohderyhma tavoitetaan paremmin.
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Tulkkausmahdollisuus nousi esiin. Keskusteltiin siita, miten tulkkaus
voitaisiin jarjestaa niin, etta moninainen osallistujajoukko voi osallistua.
Paremmin Yhdessa ry voisi ottaa roolia edistettavien asioiden
viestimisessa ja eteenpainviemisessa. Lisaksi todettiin, etta foorumin
tavoitteita olisi hyva tarkentaa seka kaupungin etta hyvinvointialueen
nakokulmasta, jotta viestinta olisi selkeampaa.

Tiedon saavutettavuuden osalta keskusteltiin siita, miten voidaan
varmistaa, etta "kaverikaantaja” ymmartaa ja kaantaa asiat oikein. Jotta
osallistujat voivat aidosti tuottaa ajatuksiaan ohjelmiin, heidan on
saatava tietoa ymmarrettavasti.

Kuntalaissa on korostettu, etta heikommmassa asemassa olevien
kuntalaisten aanen tulisi kuulua paatoksenteossa. Keskustelussa
pidettiin tarkeana myads sita, etta foorumissa kasitellyt asiat ja muistiot
ovat nakyvilla ja seurattavissa, jotta osallistujat nakevat, millaista
vaikutusta foorumilla on ollut.

Tulkkeina voitaisiin mahdollisesti hyodyntaa International Housen
omakielisia neuvojia ja kokemusasiantuntijoita.

Antti Rajala:

e Todettiin, etta vaikuttamistoimielimen ja foorumin ero on siing, etta
vaikuttamistoimielimeen osallistujat nimetaan hakujen jalkeen, kun
taas foorumi on avoin kaikille.

e Neuvosto voi antaa virallisia lausuntoja, mutta foorumille ei tule
virallisia lausuntopyyntéja. Foorumin vaikutus riippuu siita, miten
Jyvaskylan kaupunki ja hyvinvointialue tunnistavat ja tunnustavat
foorumin seka tuovat sinne asioita ja kayttavat sita tietolahteena.

e Seurantaa on kehitettava laajemminkin. Vaikutusten nakyminen on
tullut palautteena esiin myos asukkailta. Vaikuttaminen on
hitaampi prosessi, ja vaikutukset nakyvat viiveella.

o Keskustelussa todettiin, etta foorumiin olisi hyva valita sellaisia
aiheita, joissa on prosessi meneillaan tai joista tarvitaan lisaa
ymmarrysta. Talldin foorumi voi toimia aidosti vaikuttavana. Jos
foorumiin tuodaan vain aiheita, joissa ei ole prosessia meneillaan,
vaikuttavuus voi jaada pieneksi.
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e Lisaksi keskusteltiin siita, onko olemassa osallistavaa budjettia ja
voisiko sita hyodyntaa. Kieliasioissa jarjestot voisivat olla mukana
auttamassa esimerkiksi vertaistulkkeina.

Nina Peranen:

e Hyvinvointialueella toimii monikulttuurisuustyéryhma, johon voi
tulla mukaan, mutta tyoskentely tapahtuu suomeksi.

e Foorumin toisen tapaamisen muistiot on viety myos
hyvinvointialueen hyvinvointiohjelman tydhon. Yhteiset tavoitteet ja
paamaarat auttavat pitamaan fokuksen seka tukevat arviointia.

e Osa tapaamisista voi kasitella hyvinvointialueen asioita ja osa
Jyvaskylan kaupungin asioita, jotta kohderyhmaa ja tyoskentelya
voidaan kohdentaa.

e Kaupungilta ja hyvinvointialueelta foorumin muistiot viedaan aina
paattajille eli valtuutetuille.

e THL on tehnyt oppaan saavutettavaan viestintaan, jota voisi
hyoddyntaa foorumin viestinnassa: Viestintdaa moninaiselle vaestolle :

Saavutettavan viestinnan opas sosiaali- ja terveyspalveluihin

5. MOVE:n kehittamispaiva syksylle

Annika Sibomana ja Anastasiia Kaigorodova ovat tehneet
kehittamistutkimuksen eli opinnaytetyon, joka liittyy MOVE-verkoston
vaikuttavuuden kehittamiseen ja vahvistamiseen. Keskusteltiin siit3,
voitaisiinko syksylla jarjestaa yhteinen kehittamistyopaja, jossa
tutustutaan kehittamistyon tuloksiin ja ehdotuksiin seka tarkastellaan
MOVE:n tavoitteita.

Esitys: Sovitaan kehittamistyopajan paivamaara seka tydpajaa
valmisteleva tydryhma.

Tydpaja voidaan toteuttaa syksylla asiantuntijatyoryhman
tapaamisajankohtana.
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6. Kentan kuulumiset ja ajankohtaista
Ainekosken kaupunki

e Aanekoskelta kerrottiin, ettd Etnon kanssa on yhteisid suunnitelmia.
Kotoutumiseen liittyvia lakimuutoksia odotetaan. Kevaalla
osallistutaan Pakolaisesta kuntalaiseksi -paivaan seka hyvien
vaestosuhteiden foorumiin, joista odotetaan valtakunnallisesti hyvia
ja inspiroivia ideoita ja tietoa.

e Kiintidpakolaisten saapumisiin vaikuttavat maailmanlaajuiset sodat,
joten niiden osalta on epavarmuutta. Adnekosken
kaupunkirakenteessa tehdaan saastdtoimia. Maaraaikaisen
ohjaajan sopimus paattyy tdman vuoden lopussa, ja ensi vuodesta
Adnekoskella kotoutumispalveluissa tydskentelee yksi henkilo.
Tama kulkee kasi kadessa saatavien korvausten kanssa, joten
saastokohde nahtiin ymmmarrettavana. Yleisessa ohjauksessa ja
neuvonnassa kay harvakseltaan myos muita kuin tuttuja asiakkaita,
mutta tieto palvelusta on selkeasti lisaantynyt.

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tiimi

e« Pedagogisen asiantuntijan tehtava on avoinna: Kasvun ja oppimisen
palvelun yhteinen tyopaikka.
o Perhekouluvaltuustoaloite on menossa eteenpain.

Keski-Suomen Elinvoimakeskus

o Kotoutumiseen liittyviin uudistuksiin odotetaan lopullisia paatdksia.
Esimerkiksi kotihoidon tuen rajoitukset nousivat esiin.

e Meidan Jyvaskyla -tapahtumassa oli erittain hyva tunnelma, ja
tapahtuma oli onnistunut.

Monikko ry
e STEA:lle on tulossa uusia leikkauksia.

7. Muut asiat

e FEi muita asioita.
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